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MANIFESTAZIONE DI INTERESSE PER IL REPERIMENTO DI PERSONALE MEDICO PER L’ATTUAZIONE DELLE PROCEDURE OPERATIVE STANDARD (SOPS) RELATIVE AI CONTROLLI PRELIMINARI DI SALUTE E VULNERABILITÀ – REGOLAMENTO (UE) 2024/1356.

Vista la circolare del Ministero dell'Interno - Dipartimento per le Libertà Civili e l'Immigrazione, prot. n. 29366 del 12/06/2026; 
Vista la nota di trasmissione della Prefettura - Ufficio Territoriale del Governo di Cosenza, avente ad oggetto l'attuazione, a partire dal 12 giugno 2026, del nuovo Patto europeo sulla migrazione e l'asilo; 
Ritenuto necessario e urgente garantire, per quanto di competenza di questa Azienda Sanitaria Provinciale, la trattazione uniforme e tempestiva dei controlli preliminari di salute e la rilevazione delle vulnerabilità ai sensi del Regolamento (UE) 2024/1356;
È indetta una manifestazione di interesse rivolta al personale medico, sia interno a questa ASP che esterno (liberi professionisti / medici convenzionati / specialisti/ medici in quiescenza), disponibile a prendere parte alle attività sanitarie connesse all'applicazione delle Procedure Operative Standard (SOPs) richiamate in oggetto.
I medici aderenti saranno chiamati a operare presso le articolazioni territoriali interessate e le strutture dedicate per lo svolgimento delle seguenti attività:
· Effettuazione dei controlli preliminari dello stato di salute dei cittadini stranieri all'atto dell'arrivo/screening.
· Valutazione e accertamento tempestivo di situazioni di vulnerabilità psico-fisica (minori, donne in stato di gravidanza, vittime di tortura o violenza, soggetti con patologie croniche o acute).
· Compilazione della documentazione sanitaria prevista dalle SOPs ministeriali per garantire l'uniformità delle procedure.
La presente manifestazione è rivolta a:
· Medici dipendenti dell'ASP di Cosenza (disponibili al di fuori dell'orario di servizio / in regime di prestazione aggiuntiva).
· Medici iscritti all'Ordine dei Medici Chirurghi (anche in regime di libera professione o collaborazione coordinata e continuativa).
· Medici in quiescenza.
· Medici in possesso della Laurea in Medicina e Chirurgia e l'iscrizione all'Albo dei Medici Chirurghi italiano.
Gli specialisti interessati potranno manifestare la propria disponibilità inviando il modello allegato (Allegato A), unitamente a un curriculum vitae aggiornato e a un documento di identità in corso di validità.
La domanda dovrà pervenire entro e non oltre il 27.07.2026 esclusivamente tramite la seguente modalità:
· PEC: protocollo@pec.asp.cosenza.it con oggetto: "Manifestazione di Interesse – SOPs Regolamento (UE) 2024/1356 – Nome e Cognome"
I dettagli relativi all'impegno orario, alla turnazione e al trattamento economico (tariffe orarie per prestazioni aggiuntive o contratti libero-professionali) saranno definiti in conformità con le direttive regionali e ministeriali vigenti in materia di attuazione del Patto europeo sulla migrazione.

I trattamenti dei dati personali saranno effettuati anche con l’ausilio di mezzi elettronici ed automatizzati e comunque mediante strumenti idonei a garantire la sicurezza e la riservatezza, secondo il vigente G.D.P.R. e le norme di recepimento nazionali. Gli elementi relativi allo stato, alle qualità personali o fatti contenuti in ciascuna domanda di partecipazione al presente avviso, ovvero contenuti nella documentazione alla stessa allegata, potranno essere trattati ed essere oggetto di comunicazione a terzi al fine di provvedere agli adempimenti derivanti dagli obblighi di legge solo in relazione alla presente procedura.


F.to il Commissario Straordinario
Dott. Vitaliano de Salazar
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